
 
            
   

ประกาศโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
เรื่อง ผลการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างเหมาบริการรายเดือน 

........................................................ 
 

ตามที่ได้มีประกาศโรงพยาบาลแม่ลาน้อย ลงวันที่ 8 กันยายน 2565 เรื่อง รับสมัครบุคคล
เพ่ือสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการรายเดือน ต าแหน่ง พนักงานซักฟอก พนักงานบริการ พนักงาน
ช่วยเหลือคนไข้ นายช่างเทคนิค นักวิชาการเงินและบัญชี และนักวิชาการสาธารณสุข นั้น 

 

บัดนี้ การด าเนินการสอบคัดเลือกลูกจ้างเหมาบริการรายเดือน ในต าแหน่งดังกล่าวได้เสร็จ
เรียบร้อยแล้ว โรงพยาบาลแม่ลาน้อย จึงประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการราย
เดือน ดังบัญชีรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ แนบท้ายประกาศนี้ 

 

ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ ได้ทราบและปฏิบัติตาม ดังนี้ 
๑. บัญชีรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ ให้ใช้ได้ 6 เดือน นับแต่วันประกาศรายชื่อผู้สอบ

ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการรายเดือน 
๒. ผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ ที่ได้ขึ้นบัญชีไว้ หากมีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ถือเป็น

อันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้น คือ 
 ๒.๑ ผู้นั้นได้สละสิทธิ์ในต าแหน่งที่สอบผ่านการคัดเลือกฯ 
 ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจ้างงานภายในเวลาที่ก าหนด 
 ๒.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ตามเวลาที่ก าหนด 
 ๒.๔ กรณีผู้นั้นได้รับการจ้างงานในต าแหน่งที่สอบผ่านการคัดเลือกฯ ไปแล้ว ให้

ยกเลิกการขึน้บัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ 
๓. โรงพยาบาลแม่ลาน้อย จะเรียกผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ มาเพ่ือรับการจ้างในต าแหน่ง  

ดังกล่าว โดยให้ผู้สอบผ่านการคัดเลือกมารายงานตัว ในวันจันทร์ ที่ 3 ตุลาคม 2565 เวลา ๐๘.๓๐ น.  
ณ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลแม่ลาน้อย 

 3.1 ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้   ล าดับที่ 1 – 2 
 3.2 ต าแหน่ง นายช่างเทคนิค  ล าดับที่ 1 
 3.3 ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี ล าดับที่ 1 
 3.4 ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข ล าดับที่ 1 – 2 
๔. ระยะเวลาการจ้างงานตั้งแต่วันรายงานตัวเข้าปฏิบัติงานจนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕66 
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๕. หากปรากฏในภายหลังว่าผู้สอบผ่านการคัดเลือกฯ รายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศ
รับสมัครฯ ให้ถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบแต่เริ่มต้น จะไม่มีสิทธิได้รับการจ้างงาน กรณีที่ได้รับ
การจ้างงานไปแล้วก็ต้องออกจากงาน และไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น 
 

ประกาศ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 
 
 
 

(นางสุมาลี   อินตา) 
พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
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บัญชีรายช่ือผู้สอบผ่านการคัดเลือก 
 

ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข ้
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 002 นายณัฐพล  สว่างชัยพร  
2 003 นายทวีวัฒน์  สุวัฒนโกวิท  
3 001 นางสาวชฎารัตน์  เจริญมณีกุล ส ารอง 

 
 
ต าแหน่ง  นายช่างเทคนิค 
 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 004 นายจักรวาล  นันตาลิตร  
2 001 นายพัฒนพงษ์  ฟ้าอัสดง ส ารอง 

 
 
ต าแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี 
 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 001 นางสาวธีรกุล  ทองประดิษฐ์  
 
 
ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุข 
 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 009 นางสาวนราลิน  แสวงสวัสดิ์ชยั  
2 005 นางสาวแสงดาว  นโคทรหรรษา  
3 003 นายยุทธพล  ระวังการ ส ารอง 1 
4 006 นางสาวสุพิศ  กรรณิกา ส ารอง 2 

5 021 นางสาวจันทรา  อมรใฝ่ชนแดน ส ารอง 3 

6 018 นางสาวจีราลักษณ์  วงศ์แสนใจ ส ารอง 4 

 


