
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย อ.แม่ลาน้อย จ.แม่ฮ่องสอน ๕๘๑๒๐ 
ที่ มส ๐๐๓๒.๓๐1 /2071                              วันที   21  ตุลาคม   2564   
เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 2565  

และขออนุมัติเผยแพร่ในเว็ปไซต์หน่วยงาน 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 

เรื่องเดิม 
 ด้วย ปีงบประมาณ 2565  กระทรวงสาธารณสุข  ได้ก าหนดตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานให้

มีการผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  โดยมีเครื่องมือในการประเมินตามแบบส ารวจโดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ให้
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ   ทั้งนี้  เพ่ือมุ่งเน้นให้หน่วยงานเปิดเผยข้อมูลการให้บริการสาธารณะผ่านระบบ
สารสนเทศเป็นหลักภายใต้แนวคิด “เปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากขึ้น”  ซึ่งในข้อค าถามที่ MOIT 16 ก าหนดให้
หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและแผนการส่งเสริมและส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจ าปีของหน่วยงาน     

ข้อเท็จจริง 
 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  ได้ด าเนินการ การจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติ ประจ าปี 
2565   

ข้อพิจารณาและข้อเสนอ 
ขออนุมัติแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 

 ๒๕๖5 ทีแนบเรียนมาพร้อมนี้ และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน                        
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ                                                                  

                                                                                                          
                                                                                 (นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช) 

                                                                                    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
                                                                                     
                      ทราบ  /  อนุมัติ 

                       
              (นางสาวสุพรรษา  ศรีชุ่มจิตร) 
    นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
            ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  
 
 


