
 
 
 
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน   58120  
ที่  มส ๐๐๓๒.301/1310                         วันที่  1  กันยายน   2565  

เรื่อง  รายงานสรุปผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของโรงพยาบาลแม่
ลาน้อย  

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
 

          เรื่องเดิม 
 

   ตามท่ีโรงพยาบาลแม่ลาน้อย ได้จัดท าประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของ 
หน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลแม่ลาน้อย ดังนี้  

   ๑. มาตรการการป้องกันการรับสินบนการให้และการรับของขวัญแก่ข้าราชการผู้ใหญ่หรือ 
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่   

   2. มาตรการการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
   3. มาตรการการป้องกันการรับสินบนการรับบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
   4. มาตรการการป้องกันกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
   5. มาตรการแนวทางการปฏิบัติการรับส่วนลดแถมพิเศษ ส่วนชดเชยเงินสนับสนุน หรอืส่วนอื่นใด

เพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในของเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  
   6. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาลของหน่วยงานในหน่วยงาน  
 

    ข้อเท็จจริง 
                

                   ในปีงบประมาร พ.ศ. 2565 (ข้อมูล ณ วันที่  31  สิงหาคม  2565) ยังไม่ปรากฏการร้องเรียน
เรื่องการรับสินบนหรือพบเห็นการรับสินบนทุกรูปแบบจากเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
แม่ฮ่องสอน พร้อมนี้ขออนุมัติจ าบันทึกรับทราบและรายงานสรุปผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการ
ป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน   
 

                           จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต      

                                                                                                   
                    (นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช) 
                          นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
     ทราบ/อนุญาต                     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
                                        

                                      
                           (นางสาวสุพรรษา  ศรีชุมจิตร) 
                  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
                         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  


