
 
 
 
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน   58120  
ที่  มส ๐๐๓๒.301/1309                         วันที่  1  กันยายน   2565  

เรื่อง  รายงานสรุปผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของโรงพยาบาล
แม่ลาน้อย  

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
 

ต้นเรื่อง 
 ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ซึ่งเป็นการประเมินการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงาน   ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตให้
เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ  ผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ โดยให้มีการก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันการรับสินบนที่ชัดเจน 
และเป็นรูปธรรม โดยใน EB13 ก าหนดให้หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ การวางระบบในการป้องกันการรับ
สินบน 

 ข้อเท็จจริง 
เพ่ือป้องกันการรับสินบน และป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ โรงพยาบาลแม่ลาน้อย ได้ก าหนด

มาตรการ แนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน ของหน่วยงานโรงพยาบาลแม่ลาน้อย ดังนี้  
๑. จัดท าประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนของโรงพยาบาลแม่ลาน้อยทุกรูปแบบ 
2. เวียนแจ้งหน่วยงานภายในให้รับทราบและถือปฎิบัติ 
3. ประกาศเผยแพร่บนเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 
 

อนึ่ง ในรอบปีงบประมาณ 2565 (ข้อมูล ณ วันที่  31  สิงหาคม 2565) ยังไม่ปรากฏ การ
ร้องเรียนเรื่องการรับสินบนหรือพบเห็นการรับสินบนทุกรูปแบบจากเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน   พร้อมนี้ขออนุมัติ
น าบันทึกข้อความรับทราบและรายงานสรุปผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนทุก
รูปแบบ เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต      

                                                                                                   
                    (นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช) 
                          นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
     ทราบ/อนุญาต                     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
                                        

                                      
                           (นางสาวสุพรรษา  ศรีชุมจิตร) 
                  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
                         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  


