
 
 
 
 

รายงานการประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยง และกิจกรรมการให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนและกฎหมายการ
ปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ของโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  

วันที่  19 กุมภาพันธ์    2564  
ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 

  
------------------------------------ 

เริ่มประชุมเวลา    13.30  น.   
ผู้มาประชุม  
1. นางสุมาลี    อินตา   พยาบาลวิชาชีพช านาญงานพิเศษ 
2. นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
3. นายบุญทา   เตียงศรี   พยาบาลวิชาชี่พช านาญการ 
4. นางสาวเณริศา   ใจแก้ว  นักวิชาการสาธารสุขช านาญการ 
5. นางจันทร์เรือง   ปัญญา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
6. นางวรรธนี  ใจถา   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
7. นส. พัชรสรวง  สภุาราช  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
8. นางมณีรัตน์  กรุณาคุณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
9. นายอินทรพันธ์   อินทจักร์  เภสัชกรช านาญการ 
10. นายราชันย์   สุพรรณ  จพ.ธุรการช านาญงาน 
11.  นส.กรองกาญ   บงกชโกสุม  พยาบาลวิชาชีพ 
12. นายปรีชา  ท้าวแก่น   นวก.คอมพิวเตอร์ 
13. นางอารีย์  นันต๊ะภูมิ   พยาบาลวิชาชีพ 
14. นส.บุหงา  วิชัยต๊ะ   จพ.สาธารณสุข 
15. นส.มัทนา   ค าสม   จพ.เภสัชกรรมช านาญการ 
16. นส.ณัฐชยา  เหล่าอุบล  นักโภชนาการ 
17. นางดวงพร  ท้าวแก่น  นักวิชาการพัสดุ 
18. นางชาดา  บริสุทธิรักษ์  ผู้ช่วยเหลือคนไข้ 
19. นส.สุพัตรา  สุขนิสัย   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
20. นางเต็มใจ  ประลองผล  ผู้ช่วยเหลือคนไข้ 
21.  นส.อาโณทัย  ใฝ่ฝากมานะ  จพ.ธุรการช านาญงาน 
22. นายศิษย์ชัย   เอกกุล   พนักงานขับรถยนต์ 
23. นายเมธาวี  ศรีไว   จพ.คอมพิวเตอร์ 
24. นส.อารีพร  พงศกร                       แพทย์แผนไทย   
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งทราบ 
 1. การจัดท าหลักฐานเชิงประจักษ์ของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ 2564   จ านวนทั้งหมด 
24  Eb ซ่ึงแต่ละ EB  มีผู้รับผิดชอบ EB ต่าง แตกต่างกันไป ตามลักษณะงานที่รับผิดชอบ   
 
 
 
 
 



 
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
 ไม่มี  
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง (ถ้ามี) 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องหารือ ในที่ประชุม  
                     1.  จัดท าการวิเคราะห์ผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน  และผลกระทบ และจัดวางแนวทางการ
แก้ไขความเสี่ยง ในระดับต่าง ๆ   
 มติที่ประชมุ   คณะกรรมการ ได้วิเคราะห์ ความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ ที่มีโอกาสเกิดข้อร้องเรียน และ ไม่เคยเกิดข้อ
ร้องเรียน  และวิเคราะห์ประเด็นความเสี่ยงในด้านต่าง ๆ และโอกาสเกิดข้ึน  การจัดท าแนวทางการการปฏิบัติเพ่ือลด
และแก้ไขปัญหาความเสี่ยงของหน่วยงาน  ที่สอดคล้องกับความเสี่ยงของหน่วยงาน  
มติที่ประชุม  :   หารือ และร่วมกันวิเคราะห์ความเสี่ยงประเด็นต่าง   

 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพื่อพิจารณา  

                      ไม่มี  

ปิดประชุมเวลา  17.30  น.  

 

                                                                             นส.   ฐิติพร     เกษตรการ    บันทึกประชุม 

                                                                             นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช        ตรวจบันทึกฯ 
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