
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย  อำเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน   
ที่  มส ๐๐๓๒.301/1112                      วันที่   19  ธันวาคม  2566  

เรื่อง    รายงานการเรี่ยไรและการรับหรือการให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของหน่วยงาน 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
 
 

 ด้วย ปีงบประมาณ 2567  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  ไดน้ำกรอบ
การประเมินของสำนกงาน ป.ป.ช. มาประยุกต์ใช้ โดยนำมาปรับปรุงเนื้อหารายละเอียดของคำถาม จัดทำเป็น
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เพ่ือให้เข้ากับบริบทและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  และได้จำแนกตัวชี้วัดออกเป็น 9  
ตัวชี้วัด   ซึ่งในตัวชี้วัดที่7 การดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต  ได้มีข้อคำถาม MOIT 19   กำหนดให้
หน่วยงานมีการรายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไรและกรณีการให้
หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ 2567   

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ได้รายงานข้อมูลในระบบเรียบร้อยตามเอกสารแนบท้าย และขอ
อนุญาตนำเผยแพร่เว็บไซต์ของหน่วยงาน    

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและโปรดอนุญาตให้ดำเนินการ  
                                                                                                 
 

                                                                                                  
                                                                                        (นายชาญชัย กมลศรี) 
                                                                        แพทย์แผนไทยชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                                     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  
 
                                        ทราบ /อนุญาต 
                          

                                          
                             (นางสาวสุพรรษา  ศรีชุ่มจิตร) 
                       นายแพทย์เชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหน่ง 
                           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 


