
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย  อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน   
ที่  มส ๐๐๓๒.301/1457                     วันที่   5  กันยายน 2566  

เรื่อง    รายงานการเรี่ยไรและการรับหรือการให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของหน่วยงาน 
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
 
 

 ด้วย ปีงบประมาณ 2566  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  ได้น ากรอบ
การประเมินของส านกงาน ป.ป.ช. มาประยุกต์ใช้ โดยน ามาปรับปรุงเนื้อหารายละเอียดของค าถาม จัดท าเป็น
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เพ่ือให้เข้ากับบริบทและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  และได้จ าแนกตัวชี้วัดออกเป็น 9  
ตัวชี้วัด   ซึ่งในตัวชี้วัดที่7 การด าเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต  ได้มีข้อค าถาม MOIT 19   ก าหนดให้
หน่วยงานมีการรายงานผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไรและกรณีการให้
หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ 2566   

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ได้รายงานข้อมูลในระบบเรียบร้อย ณ วันที่  31  สิงหาคม  2566 
ตามเอกสารแนบท้าย และขออนุญาตน าเผยแพร่เว็บไซต์ของหน่วยงาน    

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและโปรดอนุญาตให้ด าเนินการ  

                                                                                                 
                                                                                        (นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช) 
                                                                                     นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
 
                                        ทราบ /อนุญาต 
                          

                                          
                             (นางสาวสุพรรษา  ศรีชุ่มจิตร) 
                 นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
                           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 
 


