
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารฯ  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย อ าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน   
ที่  มส ๐๐๓๒.301/1459               วันที่    5  กันยายน  2566 

เรื่อง   รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2566   

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย 
 

 ด้วย ปีงบประมาณ 2566  กระทรวงสาธารณสุข  ได้ก าหนดตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานให้
มีการผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  โดยมีเครื่องมือในการประเมินตามแบบส ารวจโดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ให้
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ   ทั้งนี้  เพ่ือมุ่งเน้นให้หน่วยงานเปิดเผยข้อมูลการให้บริการสาธารณะผ่านระบบ
สารสนเทศเป็นหลักภายใต้แนวคิด “เปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากข้ึน”  ซึ่งในข้อค าถามที่ MOIT 17  ก าหนดให้
หน่วยงานมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2566 อย่างเป็นระบบ  โดยมีการวิเคราะห์
ความเสี่ยงและจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  และในไตรมาสที่ 4 ก าหนดให้มีการ รายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงนั้น  

                    ฝ่ายบริหารฯ  ขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ณ วันที่ 31 สิงหาคม 
2566  รายละเอียดแนบเรียนมาพร้อมนี้  ทั้งนี้ ขออนุญาตน ารายงานผลการก ากับติดตามเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน  

                   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 

 

                                                                                                   
                                                                                        (นางวันเพ็ญ  สุวรรณราช) 
                                                                                    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
 
                                    ทราบ  /  อนุญาต 
                                        

                                        
                             (นางสาวสุพรรษา  ศรีชุ่มจิตร) 
                     นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
                           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ลาน้อย  
                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงด้านทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่  31  สิงหาคม  2566   
หน่วยงานที่ประเมิน  :  โรงพยาบาลแม่ลาน้อย   
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง :   แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหน่วยงาน  
โอกาส  /ความเสี่ยง  
                1. ออกใบเสร็จรับเงิน ไม่ตรงกับเงินท่ีรับจริง 
                2. พัสดุที่จัดซื้อมีราคาสูงกว่าความเป็นจริง 
                3. วัสดุไม่ตรงกับรายการที่จัดซื้อ  
                4. วัสดุไม่ตรงกับรายการที่จัดซื้อ  
                5. มีการอบรม แต่จ านวนคนเข้ารับการอบรมไม่ครบ แต่เบิกค่าอาหาร/อาหารว่าง  
                6. เติมน้ ามันรถยนต์ของทางราชการไม่เต็มจ านวนตามใบสั่ง  และน าไปเติมรถส่วนตัว 
                7. เจ้าหน้าที่มีเจตนาปิดบังข้อมูลและเบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่า
พาหนะ 
                    ค่าท่ีพัก 
 
สถานะของการด าเนินการ จัดการความเสี่ยง 
                             ยังไม่ได้ด าเนินการ 
                     √      เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง   
                             เริ่มด าเนินการไปบ้างแต่ยังไม่ครบถ้วน 
                             ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
                             เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)        
 
ผลการด าเนินการ     :     ยังไม่พบความเสี่ยงในการปฎิบัติงานที่ทุจริต   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


